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- Chaque contribution est encouragée, reconnue et célébrée 
 

- Le conseil d'école a une culture d’appréciation de l’implication 
 

- Le temps des participants est valorisé afin de respecter l'étiquette, le protocole et le confort 
 

- Créer une atmosphère dans laquelle les compétences et les talents des participants sont reconnus en 
leur laissant une certaine latitude dans la manière dont ils participent et accomplissent les tâches 

 
- Fournir de la nourriture et des collations lors des réunions 

 
- Rédiger des notes de remerciement à la main ou encourager les étudiants à rédiger des notes de 

remerciement 
 

- Remettre des épinglettes, des badges ou des certificats spéciaux encadrés 
 

- Reconnaître les participants au conseil d'école dans la rubrique "Conseil d'école" du bulletin 
d'information de l'école ou sur la page "Conseil d'école" du site web de l'école. 

 
- Organiser un déjeuner ou un café avec un orateur invité 

 
- Fournir des badges nominatifs pour tous les participants 

 
- Prévoir une célébration annuelle 

 
- Offrir de petits cadeaux tels que des plantes, des signets, des stylos 

 
- Intégrer le conseil d'école dans la séance photo de l’école 

 
- Afficher les listes de reconnaissance sur le site web de l'école  

 
- Fournir des "billets" supplémentaires pour des événements populaires (par exemple : concert de Noël, 

fête du printemps, spectacle de fin d'année, etc.) 
 

- Dédicacer un livre à la bibliothèque, à l'aide d'une petite étiquette adhésive, en reconnaissance de la 
contribution de chaque bénévole - les laisser choisir le livre qu'ils souhaitent voir leur être dédié 


